
本土人才能力素质提升补助发放办法

根据中共太原市委«关于深化人才发展体制机制改革加

快推进创新驱动转型升级的实施意见» (并发〔２０１８〕２ 号)精

神ꎬ按照«关于搭建人才事业平台推动转型发展的若干措施»

«高校毕业生和高技能人才来并工作补助(贴)发放实施办

法»要求ꎬ现制定补助发放办法ꎮ

一、补助种类及申请对象

本土人才能力素质提升补助包括学历学位提升补助和高

技能人才提升补助ꎮ

申请对象:各类企业、市县所属机关事业单位、市县民政

部门登记发证的民办非企业单位、市司法局年检合格的律师

事务所在职(聘)人员ꎮ 取得上一级学历学位(硕士研究生、

博士研究生)可申请学历学位提升补助ꎻ取得«国家职业资格

目录»所列技能人员职业资格二级(技师)、一级(高级技师)

职业资格证书可申请高技能人才提升补助ꎮ

二、申请条件

(一)申请人遵纪守法ꎬ具有良好的职业道德ꎻ

(二)２０１８ 年 １ 月 １ 日后取得学历学位或职业资格证书ꎻ

(三)能力素质提升期间在用人单位在职在岗(企事业单

位人员须签订劳动或聘用合同)ꎬ并按规定缴纳城镇职工基
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本养老保险ꎻ

(四)具有太原市户籍ꎻ

(五)单位注册地在太原市域内ꎻ

(六)单位诚实守信ꎬ合法经营ꎮ

三、补助标准

取得硕士研究生学历学位每年给予 ２ 万元补助ꎻ取得博

士研究生学历学位每年给予 ３ 万元补助ꎻ取得二级(技师)职

业资格证书每年给予 １.５ 万元补助ꎻ取得一级(高级技师)职

业资格证书每年给予 ２ 万元补助ꎮ 补助发放时间均为 ２ 年ꎮ

四、申请材料

(一)«太原市本土人才能力素质(学历学位)提升补助申

请表»«太原市本土人才能力素质(高技能人才)提升补助申

请表»(以下统称«申请表»)ꎻ

(二)«太原市本土人才能力素质(学历学位)提升补助花

名表»«太原市本土人才能力素质(高技能人才)提升补助花

名表»(以下统称«花名表»)ꎻ

(三)身份证、户口簿和本人人才联名卡ꎻ

(四)学历学位提升人员需提供毕业证、学位证和«教育

部学历证书电子注册备案表» (留学回国人员需提供教育部

留学服务中心出具的«国(境)外学历学位认证书»)ꎻ高技能

人才需提供«国家职业资格目录»所列技能人员职业资格二

级(技师)、一级(高级技师)职业资格证书ꎻ
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(五)在提升学历学位期间或取得职业资格证书以来与

用人单位签订的劳动(聘用)合同(公务员不需提供)ꎬ劳务派

遣人员另需提供实际用工单位与劳务派遣公司签订的有效期

内劳务派遣协议和在人社部门年检时的全体员工花名表ꎻ

(六)所在单位营业执照或法人登记证书、统一社会信用

代码证书ꎻ

(七)参加城镇职工基本养老保险证明材料ꎮ

五、办理流程

本土人才能力素质提升补助实行全年申报、季度发放ꎮ

每人每年可申报一次ꎮ

(一)网上申报ꎮ 用人单位和申请人分别通过“太原市人

才补助(贴)申报系统”注册并提交申请ꎬ申请人自行下载打

印«申请表»ꎬ用人单位下载打印«花名表»ꎮ

(二)材料提交ꎮ 申请人向所在用人单位提出申请(劳务

派遣人员向实际用工单位申请)ꎬ用人单位对材料真实性核

实并在本单位公示 ５ 个工作日ꎮ 公示无异议由用人单位向所

在地县(市、区)、开发区(园区)政务大厅人才服务窗口申报ꎬ

其中市属机关事业单位向市政务服务中心人才服务窗口

申报ꎮ

(三)审核ꎮ 人才服务窗口负责审核ꎬ审核不通过的应告

知用人单位ꎮ

(四)公示ꎮ 各审核部门在本地政府官网对其审定名单
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进行公示ꎬ其中市政务服务中心人才服务窗口在市人社局官

网进行公示ꎬ公示时间为 ５ 个工作日ꎮ 公示无异议ꎬ报市人社

局统一汇总ꎬ市人社局提出资金分配意见报市委人才办和市

财政局ꎮ

(五)发放ꎮ 市财政局根据资金分配意见将资金拨付市

公共就业服务中心和各县(市、区)、开发区(园区)ꎬ由市公共

就业服务中心和各县(市、区)、开发区(园区)委托银行代发ꎬ

补助(贴)直接发放到申请人人才联名卡ꎮ

(六)申诉ꎮ 申请人对审核结果有异议的可以向市人社

局申诉ꎮ

六、其他

(一)机关、事业单位人员全日制提升学历学位的按照省

委组织部、省人力资源和社会保障厅«关于严肃组织人事纪

律加强工资管理的通知»(晋人社厅发〔２０１２〕５０ 号)执行ꎮ

(二)对提供虚假材料或采取其他弄虚作假行为骗取财

政补助资金的单位或个人ꎬ一经发现取消补助资格ꎬ记入单位

和个人信用记录ꎬ并保留追究其相关责任的权利ꎮ

(三)本办法由市人社局负责解释ꎬ未尽事宜由市委人才

工作领导小组研究决定ꎮ

(四)本办法自发布之日开始实施ꎬ有效期 ３ 年ꎮ ２０１９ 年

印发的«本土人才能力素质提升补助发放办法»同时废止ꎮ
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