2022年度临汾市“市长创新奖”拟奖励名单

一等奖（一名）

拟奖项目：150t转炉煤气绿色高值化回收利用关键技术研

发及试验研究

拟奖单位：山西晋南钢铁集团有限公司
单位介绍：山西晋南钢铁集团位于曲沃经济技术开发区，现有员工6000余人，已形成年产600万吨铁、800万吨钢、900万吨材、370万吨焦炭、45万吨高端化工产品的生产规模。集团是“中国企业500强”、“中国制造业企业500强”、“中国民营企业500强”、“高新技术企业”，“氢能产业链链主企业”，“山西省技术创新示范企业”，拥有“省级企业技术中心”。

项目介绍：针对现有转炉煤气回收技术存在的煤气回收量低、二氧化碳排放量大和安全等问题，国内首次提出利用转炉汽化冷却烟道高温烟气中的CO2、烟尘及废热，通过喷吹煤粉等含碳材料将CO2 转化成CO 制备高品质煤气的新方法；提供一种冶金过程煤气化新途径，并发现转炉汽化烟道内金属氧化物对煤气化过程催化转化新机制；降低转炉炼钢过程CO2 排放，提高转炉煤气品质，达到减碳降碳变废为宝目的。该工艺较好解决了现有转炉煤气回收技术存在的问题，对目前钢铁企业节能减排、降本增效和降碳及绿色生产具有重要的作用，应用前景十分广阔。利用转炉和焦炉煤气合成乙二醇和LNG，在行业内率先实现了氢能炼铁，对重塑行业生态、推动山西能源革命起到了示范引领作用。

近三年来，集团公司实施研发项目182项，共获得授权专利282项，其中包括3项发明专利和279项实用新型专利，2021年度销售收入为317.8亿元，科技活动经费实际支出额为100670万元，占销售收入的3.17%。
二等奖（五名）

拟奖项目：金属材料精密智能成型工程技术研究中心

拟奖单位：山西华翔集团股份有限公司

单位介绍：山西华翔集团股份有限公司是一家民营主体的股份制有限公司、高新技术企业，公司总部位于山西临汾，现有员工5000余人。华翔集团专注于金属材料成型及精密加工领域，产品覆盖工程机械、白色家电、汽车零部件等众多行业。被工信部评为“绿色制造工厂”、“制造业单项冠军示范企业”、“两化融合管理体系贯标试点企业”，被科技部评为“高端铸造国家专业化众创空间”，2020年9月17日，华翔集团成功实现主板上市。2021年，实现销售收入262043万元，实现净利润34110万元。

项目介绍：工程技术研究中心作为核心及统筹机构，基于“人人创新、全员创客”的华翔“双创”模式，打造以整个公司为创新平台和创新主体、以全公司为范畴的开放式“研发中心”，形成研发中心与公司组织一体两面、全员创新的新模式、新机制、新格局。主要打造华翔特色的创新模式、体制，为企业创新发展制定战略规划，提升现有产业，大力发展增材制造3D打印技术，开展产学研、上下游合作，创新培养高端智能铸造创新人才。

近三年来，通过工程技术研究中心开展各类研发项目近百余项。每年研发费用支出约1亿元，占企业销售收入的比例4%左右，公司共拥有专利技术80项，其中包括6项发明专利，目前所有专利均实现100%产业化。

拟奖项目：电子信息用高强高导高性能铜合金带材
拟奖单位：山西春雷铜材有限责任公司
单位介绍：公司位于临汾市翼城县，隶属于中国兵器晋西工业集团有限责任公司，始建于1970年5月，占地面积45万平方米，研发人员128人，资产总额6.8亿元，2021年实现销售收入11亿元，是军民深度融合集科研和生产于一体的铜及铜合金制造企业，拥有年产4万吨高精度铜板带材生产能力。公司是高新技术企业、省创新试点企业、国家级专精特新“小巨人”企业、“临汾市人才工作基地”，拥有“省级企业技术中心”、“高性能铜合金省级企业技术中心”。

项目介绍：本项目设计了Cu-Cr-Ag-Ti系六元合金成分配比，开发出一种具有高强高导高折弯特性铜合金新材料。攻克了铜铬钛系铜合金熔铸过程铬、钛元素易烧损、难以添加的技术难题，实现了非真空条件下铜铬钛大锭产业化生产；研究出一套全流程铜铬钛系铜合金带材生产新工艺；通过控轧控冷、在线固溶一致性控制技术，充分获得过饱和固溶体；通过研究形变热处理工艺，获得高折弯特性的铜铬钛产品；采用铜带表面拉丝研磨处理和精密拉矫新技术，获得高表面质量，满足高端产品要求。

近年来公司承担省科技厅科技重大项目1项、科技成果转化项目2项，参与省市级科研项目19项，获得授权专利19项，其中发明专利4项，专利转化实施率百分之百；参与起草国家、行业标准4项。 

拟奖项目：深部煤层气高效开发技术创新攻关及工业化应用
拟奖单位：中国石油化工股份有限公司临汾煤层气分公司
单位介绍：临汾煤层气分公司成立于2016年4月，注册地为山西省临汾市尧都区，以煤层气勘探开发、技术服务为主营业务，负责延川南煤层气田的开发管理、生产组织和晋中区块的勘探工作。公司员工总数88人，本科以上学历54人（硕士16人）、专业技术人才45人。

项目介绍：项目针对深部煤层气高效开发这一“卡脖子”技术开展创新攻关，突破关键核心技术，扭转了深部煤层气开发局面，取得显著成果。项目基于深部煤岩力学特征，转变技术理念，开展六批百余井次压裂工艺匹配性试验，创新形成以“大排量、大规模”为核心的有效支撑压裂技术，取得产量的革命性突破：定向井日产气0.8-1.2万方，水平井日产气2-5万方，达到常规压裂井10倍。首次建立以“速返排、快上产”为核心的高效上产排采制度，自主研发低压集输增压装置，项目成果落实了“先采气后采煤”要求，保障煤矿生产安全，推动气田日产气量稳中有升，由90万方跃升至120万方，三年累计抽采10.6亿方煤层气；拓展了煤层气开发深度空间，推广至山西、重庆、贵州等其他区块，为高效开发国内近20万亿方深部资源提供了技术支撑，推动了产业发展和地区能源结构调整。

近年来，公司获得发明专利3项、实用新型专利15项、软件著作权2项，取得省部级科技进步二等奖1项、市局级科技进步一等奖1项、二等奖3项。

拟奖项目：“双高”背景下职业院校高质量发展创新管理

模式
拟奖单位：临汾职业技术学院
单位介绍：临汾职业技术学院是临汾市唯一一所公办综合性全日制普通高职院校，是全国生物技术职教教指委单位、教育部职业院校信息化教指委单位、全国生物技术职教教指委农业生物技术专委会主任单位、山西省职教生化教指委及学生实习专委会主任单位，拥有在校师生万余人，两个校区，一所教学附属医院，24个国家级、省级专业和实训基地。2021年获批省级“双高计划”建设单位。

项目介绍：“双高”背景下职业院校高质量发展创新管理模式（“121”创新管理模式）为“一项引领”，党建引领；“两翼支撑”，教学（赛教融合）+科研（校企融合）；“一个核心”，服务发展（全方位融合）。在该创新模式管理下，学院主动适应临汾经济建设及重点产业链需求，与百余家企业合作，为企业输送各类急需紧缺人才4万余人，就业率保持在92%以上，为合作企业提供人才培养、技术咨询、技术研发、社会培训等服务。

近年来，学院在创新模式管理下实现高质量发展，拥有省级以上教学创新团队2支，市级高层次人才308人，副高以上职称220人，研究生以上学历150人，“双师型”教师232人。获得国家级课题6项，省级课题69项，发表省级以上论文260余篇，取得授权专利19项。获得教学能力大赛奖41项，国赛一等奖1项、二、三等奖8项，山西省教学成果奖一等奖、二等奖各1项。在第八届中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛中荣获金奖，填补我省该赛道金奖空白。
拟奖项目：黄土高原（戎子）赤霞珠葡萄酒香气物质及其感

官特征的研究与应用
拟奖单位：山西戎子酒庄有限公司
单位介绍：山西戎子酒庄有限公司成立于2007年，位于山西省乡宁县东廒村，占地13万平方米，总投资13亿元。公司是集优质酿酒葡萄种植、中高档葡萄酒生产、农业生态观光、葡萄酒文化旅游为一体的现代化综合企业。拥有山西省中小企业技术中心、市级企业技术中心，乡宁县中小微企业创业示范基地。2021年被评为“高新技术企业”。

项目介绍：本项目形成了一套系统完整的对葡萄酒风味及感官进行分析、评价与控制的技术，为发酵工艺的优化和产品风味的改善和控制提供理论依据，对于挖掘中国特定产区葡萄酒的风格特点意义重大。建立和完善了一套较为完整的红葡萄酒中主要风味物质的检测方法学体系；建立了戎子酒庄赤霞珠葡萄酒风味评价的技术理论体系；建立了戎子酒庄赤霞珠葡萄酒产区、感官特性与风味成分的关联模型；筛选出戎子酒庄赤霞珠桃红葡萄酒、不同等级葡萄酒的感官描述符，并构建完成感官风味轮廓图，明确其感官风格特点。该项目指导葡萄酒生产6300多吨，累计实现销售收入 13000余万元，年均利税500余万元，带动当地1100多户葡萄果农实现增收，累计为果农增收10500余万元。

近三年，公司研发投入达到808.17万元，占销售收入的6.13%，公司获得授权发明专利1项，实用新型专利1项，承担市级科技计划项目2项。
三等奖（十名）
    拟奖项目：高产节水抗旱系列小麦品种选育及配套技术研发
拟奖单位：山西农业大学小麦研究所
单位介绍：小麦研究所建于1948年，地处临汾市尧都区，前身是“晋绥边区临汾农事试验场”。1979年定名为山西省农业科学院小麦研究所。2019年山西农业大学与省农科院合署后，定名为山西农业大学小麦研究所。单位共有4个试验基地，职工162人，其中研究员13人，副研究员49人，博士12人。现有国家产业体系试验站站长1人，省产业体系首席专家1人和岗位专家7人，享受国家特殊津贴1人，中央和省委联系高级专家1人，建有小麦品质遗传改良实验室临汾市重点实验室。

项目介绍：项目立足临汾市自然禀赋，育成的抗旱品种品育8155、临旱8号、金麦919、晋麦105号，水地高产品种品育8012、临研151、临农4357的快速应用加速了临汾市小麦新品种的更新换代，其中品育8012连续三年被确定为省主推品种。研发“旱地小麦一优四改绿色高效栽培技术”和“小麦-玉米水肥一体化高产高效栽培技术”，已成为临汾绿色高质高效生产新技术。2019-2022年，新品种和新技术在全市累计推广481.9万亩，累计增产11165.4万kg，新增效益26796.2万元。

近三年，全所共主持科研项目83项，经费1673.5万元。其中国家级15项，省级22项，校市级46项；获省部级奖励3项，审定作物新品种23个、授权专利29项，制定地方标准14项。

拟奖项目：“双碳”目标下煤矿智能化高质量采矿方法研究

与实践
拟奖单位：山西古县老母坡煤业有限公司

单位介绍：山西古县老母坡煤业有限公司位于古县古阳镇安吉村，为整合保留矿井，整合主体为冀中能源邢台矿业集团有限责任公司。公司2019年被国家自然资源部评为绿色矿山。连续六年被中国煤炭工业协会评为特级安全高效矿井。全矿井近距煤层重复采动无墙体沿空留巷关键技术研究获中国煤炭协会科学技术二等奖。2021年销售收入达93784万元。2020年5月被临汾市能源局列为“无煤柱开采示范矿井”。

项目介绍：紧扣“双碳” 目标开展科研攻关，构建了煤炭资源近净开采体系，建立了围岩顶底板相对位移预测模型，由传统“三位一体”变革为“二位一体”沿空留巷模式。矿井资源回收率超过90％、实现矿井资源最大限度的回收。稳步推进“智能化”研究，实现了采掘工作面设备一键启停、采煤机记忆截割、支架自动跟机、井上下数据传输和监视监控功能，各主要硐室实现无人化值守。该项目，累计沿空留巷长度近两万米，减少掘进工作面21个，多回收优质煤炭资源29万吨，万吨掘进率降低50%，创造经济效益4亿元，累计降低碳排放量约60万吨，碳的消耗量减少10%，为“双碳”目标下煤炭行业的高质量发展探索出一条临汾路径。

近三年，公司科技研发投入累计1601万元，取得授权实用新型专利6项，科研团队获得中国煤炭工业协会二等奖1项、三等奖2项。

拟奖项目：全球迷你挖机零配件研发项目
拟奖单位：山西华德冶铸有限公司
单位介绍：山西华德冶铸有限公司成立于2007年，注册资金3000万元，是中德合资企业，现有中频电炉6台，铸造生产线5条，涂装生产线5条，年生产能力9.5万吨铸铁配件，员工1600余人。公司为“高新技术企业”，山西省“四新”中小企业，山西省铸造行业综合实力30强，“省级制造业单项冠军企业”，省工信厅认定的战略型新兴产业，“省级企业技术中心”、“省级创新示范基地”、“临汾市人才工作基地”。

项目介绍：公司针对小型、迷你型挖机的产品壁薄、形状复杂、预埋件较多，易变形，造型操作繁琐，吨位小，包装成本高等问题，主要研发了《V法生产薄壁件工艺的研发》，《一种配重类产品专用夹具》，《铸件类产品防止涂层气泡新工艺的研发》等，成为国内唯一成规模生产多用途迷你微型工程挖机配件的企业，产品弥补了国内空白。并专项为美国卡特彼勒、日本小松、韩国斗山、捷克山猫等世界500强工程机械企业配套配套。销售收入从2020年的4.6亿元增长为2021年的8.7亿元，同比增长87%，2021年全年出口额6.65亿元，同比增长94.98%，占全市出口总额22.3%，公司在迷你微型挖掘机平衡重领域全球市场占有率达到了37.4%。
2021年公司研发费用为3691万元，占营业收入4.27%，共有发明专利2项，实用新型专利30个，参与修订了“V”法铸造工艺9项行业设计标准。

拟奖项目：耕播优化水肥精量绿色高产栽培技术集成示范
拟奖单位：山西瑞德丰种业有限公司
单位介绍：山西瑞德丰种业有限公司成立于2006年11月，位于山西省翼城县，注册资本3010万元，是一家集技术研发、示范推广、技术服务、种子选育及生产、加工、销售为一体的科技型专业化育制种、农资销售、农机服务多元化农业企业。2021年销售额达2700万元，服务对象以本县域周边为主，覆盖部分华北、东北、西北、中原地区。在临汾市、运城市、甘肃省、海南省建成了9000余亩玉米小麦种子繁育生产示范基地。

项目介绍：针对山西灌区小麦种植中存在的问题，与山西农业大学高志强教授团队进行深度合作，成立了“种质创新与栽培生理博士工作站”，共同研发“耕播优化水肥精量绿色高产栽培技术”，在小麦高产技术上取得了重大突破。并通过示范引领，连续高产创建，打造出集技术、人才、信息、服务于一体的可借鉴推广的高效农业新模式，走出一条具有特色高质量现代高科技农业的重大技术新路径，实现传统农业向高效型、环保型、智慧型农业一体化的跨越发展。在2020年、2021年和2022年分别以790.2公斤、830.84公斤和855.13公斤的亩产连续刷新山西省冬小麦最高单产记录。高产创建成果被国家、省、市多家媒体宣传报道，为践行“藏粮于地、藏粮于技”战略提供了临汾样板。

近三年，该公司投入科研经费为33.74万元、51.73万元和173.5万元，分别占销售收入的比例为6%、6.2%和6.5%。公司已与中国农科院、中国农业大学和山西农业大学等8所科研院所开展了长期技术合作，拥有自主研发的玉米品种6种。

    拟奖项目：单髁膝关节置换术的应用
拟奖单位：临汾市中心医院
单位介绍：临汾市中心医院始建于 1950 年，是一所集医疗、科研、教学、预 防保健、康复为一体的三级甲等综合医院，是国家高级卒中中心、中国胸痛中心、山西省癌症中心临汾分中心、临汾市心脏中心，国家住院医师规范化培训基地。医院以“培养名医、创建名科、打造名院”为建设目标，初步形成“六大中心”、“三大院区”医疗格局。

项目介绍：通过市中心医院王文革团队不断对单髁置换术的深入研究，利用单髁置换手术拥有切口小、术后患者关节本体感觉强、费用少、单髁假体生存率高、手术时间短、恢复快等特点，逐步扩大了单髁置换术的手术适应症，并且术后患者恢复快，假体更接近生理状态，疗效明显。目前市中心医院进行单髁置换术的患者达到80%左右，单髁置换的比例达到全国领先水平。2021年膝关节置换610人次，其中单髁关节置换495人次，单髁比例达到81%，单髁比例在全国已达领先水平。

项目负责人王文革和其科研团队，2016年完成山西省首例3D打印人工椎体植入术，发表SCI两篇，主持省级科研项目2项，市级科研任务2项，编写骨科专著5部，取得实用新型专利11项。
拟奖项目：区域化医疗资源共享及智慧化便民服务平台
拟奖单位：临汾市人民医院
单位介绍：临汾市人民医院始建于1946年，是我市集医疗、教学、科研、保健、预防、康复为一体的综合性三级甲等医院，先后荣获“改善医疗服务示范医院”、“管理创新医院”“2018年度中国医院百强院”等国家级荣誉称号。

项目介绍：本项目以临汾区域为基础，自主研发了“区域化医疗资源共享及智慧化便⺠服务平台”，实现各级医疗机构间电子病历、检验影像病理等数据的互通、共享，为区域内患者提供统⼀、高效、便捷的在线就诊服务，实现了居民全生命周期的医疗数据管理，实时提供健康医疗预警、智慧化医疗就诊全过程信息。

目前，本项目已取得软件著作权3项，实用新型专利3项。

拟奖项目：顶煤破坏区巷道与工作面围岩注浆加固技术的研

究与应用
拟奖单位：山西乡宁焦煤集团毛则渠煤炭有限公司
单位介绍：山西乡宁焦煤集团毛则渠煤炭有限公司位于山西省乡宁县，是经山西省煤矿企业兼并重组整合后的单独保留矿井；2017年8月31日正式投产。国家安全生产标准化管理体系一级达标煤矿。

项目介绍：项目针对煤层上分层存在空巷和回采区等问题，积极开展技术攻关，改进生产工艺，采用以水泥、粉煤灰为主、水玻璃浆液为辅的新型注浆工艺，利用打钻方式对工作面内及顶板松散煤岩体进行超前深孔预注浆加固，以提高围岩结构完整程度和煤体顶板自支撑强度，降低围岩支护难度，减少煤壁片帮与顶板煤岩体的垮落，解决了掘进工作面顶板松散、破碎存在的问题，确保工作面的正常掘进和人员安全生产。

2021年公司销售总收入为86688.53万元，上交税金19022.91万元。近三年，公司获得实用新型专利6项。

拟奖项目：多功能无尘筛分制砂机
拟奖单位：临汾市鑫锐机械设备有限公司
单位介绍：公司位于洪洞县经济技术开发区，是专业从事制洗砂及配套污水处理设备、固废处理综合利用设备的研发、制造、销售、安装、售后为一体的“高新技术企业”、“省级专精特新企业”。省内首家“制砂洗砂一体机”和“带式压滤尾矿水处理成套设备”的团体标准制定者。2022年获得第十一届中国创新创业大赛山西赛区二等奖。

项目介绍：该项目解决了传统制砂设备流程复杂、运行成本高、很难持续生产的卡脖子问题，在同动力情况下实现了破碎、筛分、除尘等功能，同时运用镍基碳化钨热喷涂技术，大幅提高了薄筛板的强度、耐磨度和筛分效率，保证了成品砂的粒型、级配及整体设备运行的稳定性，并完成了数字化、智能化自动运行。2021年实现销售收入2029万元。
近三年来，公司在研发投入占销售收入均在7%以上，开展研发项目共计8项，其中承担市级科技计划1项，取得授权实用新型专利12项。

拟奖项目：矿用液压自移无轨设备列车

拟奖单位：山西键翔机械设备制造股份有限公司

单位介绍：山西键翔机械设备制造股份有限公司成立于2010 年，坐落于临汾尧都区，致力于煤矿安全辅运装备的研发、生产，是“高新技术企业”、“省级专精特新企业”。

项目介绍：矿用液压自移无轨设备列车属公司国内首创，是拥有自主知识产权的成套设备。主要用于煤矿井下工作面电器及配套设备的拉移，该列车运用液压自移原理，与地面摩擦前移的行走模式，从而杜绝因断绳、掉道、跑车、翻车所引起的设备损坏，人员伤亡事故。项目实现了自动运行、远程监控、设备监测、信息传输、危险报警，紧急制动等功能，在安全生产，减员提效方面起到至关重要的作用，对国家正在大力推进的智能化工作面技术提升起到关键作用。

近三年，公司承担市级重点研发科技计划项目1项，取得授权实用新型专利11项。2021年销售收入2741万元，研发投入167万元，占销售收入6.12%。

拟奖项目：“芃篱人家”促进乡村振兴
拟奖单位：山西省吉县伍度吉祥乡村运营管理有限公司
单位介绍：公司成立于2021年，位于山西省临汾市吉县屯里镇太度村，注册资本300万元，是一家培训、课程研发、农产品开发、餐饮、住宿、观光、休闲、娱乐、采摘体验为一体的综合性运营公司。

项目介绍：该项目充分挖掘开发太度村“好山好水好风光”的农业农村资源的潜在价值，大力发展壮大乡村产业，综合开发太度苹果、蔬菜、玉米小杂粮等农副产品及文旅产品，全面探索了乡村多元发展模式。以党建引领，开展推行“三五”治村模式，实现“三产”深度融合发展。通过乡村旅游产业发展，村民群众人均收入由2016年的4500元/人/年，上升至2022年的9600元/人/年，增幅达113%；村集体年收入由6万元/年增加到了现在的65万/年，是原来的10.8倍。

太度村先后获得全国文明村、省卫生村、全国民主法治示范村，2021年获得“全国乡村治理示范村”，2022年获得“山西美丽休闲乡村”。
