山西转型综合改革示范区
双创基地年度目标业绩考核管理办法
各双创基地：
根据山西综改示范区相关工作安排，由山西智创城科技发展有限公司和山西综改示范区创新创业服务有限公司具体组织承办综改示范区2022年度双创基地目标业绩考核工作，为方便企业申报，本考核办法经管委会批准，现对接受考核单位公开发布，请各有关单位遵照执行。
第一章 总则
第一条 为加强山西转型综合改革示范区（以下简称：综改示范区）双创基地的管理，提升双创基地的运营服务水平和创新发展能力，推动大众创业、万众创新的高质量发展，根据《山西转型综改示范区促进双创基地发展扶持办法》（晋综示发〔2020〕164号）中相关规定，制定本办法。
第二条 本办法适用于经综改示范区认定（备案）的现有国家级、省级、区级双创基地。
第三条 综改示范区创新发展部负责统筹指导考核工作，智创城公司（双创公司）负责具体考核组织实施，并将考核结果报请管委会审定后公布。
第二章 考核内容
第四条 考核内容主要为各双创基地的基础服务水平、孵化绩效、可持续发展水平三个方面，具体如下：
（一）基础服务水平（权重比例：35分）
从双创基地实际提供创业配套服务；办公现场情况等方面设置考核指标。
（二）孵化绩效（权重比例：65分）
从双创基地新增入孵企业；毕业企业；企业培育情况；知识产权数；企业参赛情况等方面设置考核指标。
（三）加分项（20分）
从双创基地在孵企业收入增长情况、纳税额增长情况等方面设置考核指标。
第三章 考核程序
第五条 自评。参与考核的双创基地填报《山西转型综合改革示范区双创基地年度绩效考核申报书》并提供相关佐证材料，对所有材料的合法性、真实性、完整性负责，有提供虚假资料等违规行为的，一经发现立即取消其考核及政策兑现资格。
第六条 考核。综改示范区智创城公司和双创公司对参与考核双创基地所提交的材料进行初审，审核通过予以专家考评。
第七条 审定。综改示范区管委会对考核结果进行审定，批准考核结果。
第八条 结果公布。考评合格的双创基地具备享受考核年度奖补政策，奖补金额及项目资格，根据《山西转型综改示范区促进双创基地发展扶持办法》（晋综示发〔2020〕164号）中相关规定执行，需要按照政策兑现平台申报流程申报兑现。考评不合格的双创基地不享受当年事项的奖补。在规定的考核期限内，不参与考核的双创基地，视为自动放弃当年政策兑现资格。
第四章 附则
第九条 本办法自签发日起施行，适用于2022年度双创基地目标业绩考核。
附件：《山西转型综合改革示范区双创基地年度绩效考核申报书》《综改示范区双创基地绩效评价指标》
山西智创城科技发展有限公司
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