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2025 年度吕梁市工程系列
专业技术人员初级职称初定方案

根据《职称评审监管暂行办法》（人力资源和社会保障部发

〔2024〕56 号）、我省《职称评审管理实施细则》（晋人社厅发

〔2021〕28 号）及我市《关于专业技术人员职称初定有关事项的

通知》（吕人社发〔2025〕11 号）文件精神，为做好 2025 年度

全市工程系列专业技术人员初级（员级、助理级）职称初定工作，

特制定本方案。

一、初定范围

（一）市直各相关企事业单位(以下简称“用人单位”)中从

事专业技术工作的大中专院校及以上毕业生。

（二）初定职称仅适用于取得相应学历后，首次认定专业技

术职称的人员，且要求其所从事的专业与所学的专业相同。

（三）初定专业范围

1.机电类：机械制造、机械设计、车辆工程、材料加工工程、

机电设备工程、工业电气、自动化、仪器仪表、电子信息、新能

源汽车、智能制造、机器人、大数据、人工智能。

2.化工类：化学工程、制药工程、精细化工、化工分析、化

工新材料、生物基新材料、储能材料。

3.轻工类：轻化工程、包装工程、印刷工程、食品工程、酿

酒工程、粮食工程、轻工制品（玻璃、陶瓷等）。
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4.冶金类：金属冶炼和压延加工、金属矿采选。

5.建材类：无机非金属材料、硅酸盐工程、非金属矿及制品。

6.林业类：森林和草原培育、森林和草原经营、林木种苗和

草种、生物技术工程、林草资源调查监测、林草规划设计、林草

资源认证和资产评估、林草信息技术、生态修复、自然保护、野

生动植物保护及繁育、水土保持与荒漠化防治、湿地保护、林草

有害生物防治、森林草原防火、森林（湿地）景观、花卉园艺、

自然景观利用、生态旅游、森林康养、木材加工利用、经济林产

品加工利用、林产化工、林草机械、生物质能源与材料、林业经

济管理、森林采运、林草道路工程、林区开发与规划设计、林草

工程造价、林草工程监理。

7.水利工程类：水文与水资源工程、水土保持、农业水利工

程、水利水电工程建筑、水利水电施工。

8.自然资源类：国土空间规划（城乡规划、土地利用规划）、

国土调查评价、国土整治、自然资源确权登记、地质矿产、煤田

地质、水工环地质、探矿工程、物探与遥感、实验测试、地球化

学、地形测量、工程测量、地籍测量、大地测量与卫星导航定位、

摄影测量与遥感、地图制图、地理信息。

9.标准质量和检验检测类：质量技术管理、标准化、检验检

测（含产品质量检验、食品检验检测、药械技术检验检测、农业

技术检验检测、特种设备检验检测）、食品药品检查。

二、初定部门
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由吕梁市工程系列中级职称评审委员会组建单位“吕梁市工

业和信息化局”（以下简称“市工信局”）按照职称评审权限负

责对符合学历、专业要求的市直各相关企事业单位专业技术人员

初级职称初定工作。

三、初定条件

（一）基本条件

1.品德条件。坚持德才兼备、以德为先的原则，应当遵守中

华人民共和国宪法和法律法规，具有良好的职业道德、敬业精神，

作风端正，热爱本职工作。

2.工作能力和业绩条件。应当具有相应的基础理论知识、专

业技术知识和工作能力，认真履行专业技术工作岗位职责，考核

（考察）合格。

3.符合相应职称系列（专业）职称评审学历要求。

4.有准入要求的，应当取得相应有效的职业资格。

（二）学历和工作年限条件

1.中专、大学专科毕业后，从事本专业技术工作见习（试用）

1 年期满，可初定员级职称。

2.大学本科毕业后，从事本专业技术工作见习（试用）1 年

期满，可初定助理级职称。

3.硕士研究生毕业后，从事本专业技术工作，可初定助理级

职称。

四、报送材料
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时间：2025 年 7 月 21 日-7 月 25 日

地点：吕梁市国投财经中心 C座 917 办公室

申报材料:

1.《初定人员汇总表》（附件 1）1 份，由主管部门汇总、盖

章后上交;

2.《初定专业技术职称申报表》（附件 2）严禁更改格式，

按照要求填写打印，表内贴照片，经用人单位审查合格后，负责

人须明确意见，并签字加盖公章，没有鉴定和审核意见的，不予

受理，本表用 A4 纸双面打印，一式 3份，每份单独胶装，不允

许订书机装订；

3.毕业证、学位证复印件以及学信网查询的学历、学位查验

证明（有效期内）;

4.身份证复印件;

5.任期内年度考核登记表复印件:

6.所在单位公示过程性证明材料。

每名参评人员将上述所需材料装入文件袋，文件袋张贴封面

（附件 3），并将封面信息填写完整，不符合要求的申报材料一

律不予接收。

五、初定程序

（一）个人申请。申报人向用人单位提出职称初定申请，提

交《初定专业技术职称申报表》，并提供有关印证材料。

（二）单位审核。用人单位对申报人履行岗位职责的德、能、
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勤、绩、廉进行全面审核，并对申报材料的真实性和审核结果负

责。对审核通过人员，在本单位进行公示，公示期不少于 5个工

作日，公示无异议的由主管部门或公共就业和人才服务机构在

《初定专业技术职称申报表》中签署意见。

（三）申报认定。市直单位人员由用人单位审核、公示，主

管部门或代理人事档案的公共就业和人才服务机构审核，报市工

信局认定；人事档案不在工作所在地管理且与用人单位签订正式

劳动合同的非公有制领域申报人，可通过现工作单位所在地渠道

审核申报；劳务派遣员工由劳务派遣单位会同用人单位履行审

核、公示程序，报市工信局认定。不接受个人报送。

六、有关要求

（一）用人单位要切实履行主体责任，严格履行公示制度，

遵循“谁审核、谁签名、谁负责”的原则，对申报材料严格审核

把关。

（二）加大查处监管力度，主管部门要做好业务指导和监督

管理工作，对提供虚假材料、审核把关不严等问题严肃追责。

（三）专业技术人员通过认定和评审取得职称后方可办理岗

位聘任手续。

（四）申报人一个年度内只能参加一次职称认定（评审），

初定当年不得参加职称评审。

本通知自发布之日起执行。
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附件：1.初定人员汇总表

2.初定专业技术职称申报表

3.文件袋封面

吕梁市工业和信息化局 2025 年 7 月 1 日印发


