附件2 

“法律托管”服务内容纲要

1.企业设立法律指导 
对企业设立登记以及公司治理结构设置等方面提出建议，供企业参考。 
2.企业劳动用工法律指导 
（1）就企业规范用工流程、依法签订用工合同提出建议。 
（2）就企业现实存在或可能发生的用工纠纷提出建议。 
（3）对企业人力资源部门人员进行劳动法相关培训。 
3.企业经营法律指导 
（1）对企业相关合同、协议等提出修改建议。 
（2）为企业经营决策提出建议。 
（3）对企业销售管理、采购管理、财务管理、合同管理等 
方面所涉法律问题进行培训。 
（4）对企业提供或接受担保、借贷等行为提出建议。 
4.企业知识产权及消费者权益保护法律指导 
（1）就企业知识产权保护提出建议。 
（2）就企业现有经营模式与消费者权益保护提出建议。 
5.企业主营业务、管理制度法律指导
6.企业风险防范法律指导 
指导企业防范股东、法定代表人、董事、监事、高管（经理、财务负责人）以及实际控制人等可能面临的法律风险。 


（以上服务内容纲要可根据托管双方实际拓展、细化）
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